
Checkliste 1-jährige Förderung

	

SCHULE:KULTUR!		
Ein Programm zur kulturellen Teilhabe in Niedersachsen 

Bewerbungsbogen	–	CHECKLISTE	

Vielen Dank für Ihr Interesse an dem Konzept SCHULE:KULTUR! in Niedersachsen. 
Bevor Sie sich online bewerben, ist es ratsam die Checkliste durchzuarbeiten, damit Sie alle wichtigen 
Informationen zusammen haben.  

Die Bewerbung teilt sich in zwei Teile, ist zum Großteil gemeinsam von der Schule und dem Partner 
aus der Kulturellen Bildung (Kulturpartner*in) auszufüllen.  

Im ersten Teil (Bewerbungsteil) bitten wir Sie, uns Ihre Ideen und Pläne mitzuteilen.  

Bitte beschränken Sie sich in Ihrer Bewerbung auf ein konkretes Vorhaben, das in einem Förderjahr 
realisiert werden kann. Auf dem Themenmodul werden Sie Zeit bekommen, dieses Vorhaben weiter 
auszuschärfen.  
Falls Sie ein bereits realisiertes Vorhaben weiterhin fördern lassen möchten, muss dieses entweder 
einen neuen Aspekt oder eine Weiterentwicklung aufweisen. 
Ihre Bewerbung sollte zu dem von Ihnen gewählten Förderschwerpunkt passen. Lesen Sie hierzu bitte 
genau die jeweiligen Förderkriterien. 
Schule und Kulturpartner*in stellen den Antrag gemeinsam, d.h. dass beide Perspektiven klar 
erkennbar sein müssen. 

Im zweiten Teil (Informationsteil) bitten wir Sie, uns Informationen über Ihren Entwicklungsstand und 
ihre Systeme zu geben, damit wir Ihre Begleitung durch unser Team vorbereiten können. Dieser Teil 
wird im Falle einer erfolgreichen Bewerbung zur internen Vorbereitung genutzt. 

Die Daten lassen sich in einem Textdokument vorbereiten und später per „copy and paste“ in die 
Online-Bewerbungsmaske kopieren. 

Sie können Ihre Bewerbung erst dann speichern, wenn Sie alle Pflichtfelder eingetragen haben. 
Danach können Sie Ihre Daten bis zum Ende der Bewerbungsfrist jederzeit ändern und weitere 
Eintragungen vornehmen.	
Sollten Sie im Bewerbungsprozess Fragen haben, lesen Sie gerne die FAQ oder kontaktieren Sie den 
Landeskoordinator David Borges (borges@schuledurchkultur.de, 01525-3661183) 
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https://www.schuledurchkultur.info/index.php/informationen/informationen-zur-bewerbung/fortbildungen
https://www.schuledurchkultur.info/index.php/faq
mailto:borges@schuledurchkultur.de
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• • • • •

Bewerbungsteil 

          • • • • •

Gemeinsam auszufüllen 

Schule (von der Schule auszufüllen)
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Daten Vorhanden

Skizzieren Sie Ihr Vorhaben im Rahmen von SCHULE:KULTUR! und stellen Sie die Bezüge 
zum gewählten Themenschwerpunkt heraus.


Leitfragen: Welche Ziele verfolgen Sie? Welche Wirkung erwarten Sie? Welche 
Entwicklungschancen sehen Sie durch Ihr Vorhaben bezüglich Ihrer Institutionen?

Formulieren Sie erste Ideen für die praktische Umsetzung des Vorhabens.


Leitfragen: Welche Maßnahmen planen Sie? Wie werden die Zielgruppen angesprochen? 
Welche Ideen haben Sie, Ihr Vorhaben nachhaltig zu verankern?

Nennen Sie den anvisierten Projektzeitraum.


(Bis maximal 31.01.2025)

Laden Sie die Übersicht über die Finanzierung Ihres Vorhabens hier hoch.


Nutzen Sie hierfür bitte ausschließlich diese Vorlage: 


www.schuledurchkultur.info/downloads/2024Kofi.zip  

Bitte benennen Sie die Datei nach folgendem Schema: SdK_Name der 
Kultureinrichtung_KoFi.xls

Daten Vorhanden

Themenschwerpunkt wählen:


Kulturelle Bildung und Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) 

Partizipation 

Selbstgesteuertes Lernen 

Vielfalt erleben

http://www.schuledurchkultur.info/downloads/2024Kofi.zip
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Zur Schule  

Benennen Sie eine Lehrkraft, die für das Vorhaben im Rahmen von SCHULE:KULTUR! 
zuständig sein wird. 

• • • • • 

Partner der Kulturellen Bildung (vom Kulturpartner auszufüllen) 

Allgemeine Daten 
	

 

Daten Vorhanden

Name/Mail der zuständigen Lehrkraft

Daten Vorhanden

Name Antragsteller*in, Adresse, Telefonnummer, Mailadresse, Internetseite des Kulturpartners

Name/Mail/Telefonnummer des durchführenden Personals (falls abweichend von 
Antragsteller*in)

Rechtsform (öffentlich, wirtschaftliches Unternehmen, als gemeinnützig anerkannte 
Organisation, Sonstige)
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Daten Vorhanden

Name, Adresse , Telefonnummer, Mailadresse, Internetseite der Schule

Name und Mailadresse der Schulleitung

Seit wann ist diese Person schon Schulleitung Ihrer Schule (bitte geben Sie die Jahreszahl an)? 

Daten Vorhanden

Schulform

Gesamtanzahl der Lehrkräfte

Anzahl parallele Klassenzüge
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Aufgabenverteilung 
(jeweils zu unterscheiden zwischen »Antragsteller*in« und »durchführendes Personal«, muss nicht ausgefüllt 
werden, wenn es kein gesondert ausgewiesenes durchführendes Personal gibt) 

Qualifikation 
(wenn möglich, bitte Nachweise wie beispielsweise Links zu Homepage, Projekten, Websites oder 
Presseartikeln beifügen) 

• • • • •
Informationsteil 

    • • • • • 

Schule (von der Schule auszufüllen)

Daten Vorhanden

Ansprechpartner*in für die LKJ

Ansprechpartner*in für die Lehrkraft der Schule

Koordination des Projekts

Unterstützung bei der Vernetzung der Schule mit anderen Kulturinstitutionen, Einrichtungen der 
Kulturellen Bildung in der Region

Teilnahme an dem verpflichtenden Themenmodul

Unterstützung bei der Öffentlichkeitsarbeit

Unterstützung bei der Dokumentation

Daten Vorhanden

Qualifikation der*des Antragsteller*in

Qualifikation des durchführenden Personals

Daten Vorhanden

Liegt Ihre Schule in einem städtisch oder ländlich geprägten Raum? 
Städtisch geprägt / Sowohl städtisch als auch ländlich geprägt (z.B. Speckgürtel einer 
Großstadt) / Ländlich geprägt

Nimmt Ihre Schule an weiteren Projekten und/oder Programmen teil (z.B. Bewegte Schule – 
gesunde Schule; Europaschule in Niedersachsen)?

Wenn ja, bitte benennen Sie die aus Ihrer Sicht wichtigsten Projekte/Programme, an denen Ihre 
Schule momentan teilnimmt: Seit ____; Projekt/Programm
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Vom Partner der Kulturellen Bildung auszufüllen 

Erfahrungen und Kompetenzen 

Informationen zur Steuer 
(Zutreffendes ankreuzen) 

Daten Vorhanden

Was motiviert Sie, im Programm SCHULE:KULTUR! Kulturpartner*in zu werden?


Leitfragen: Was sind Ihre Erwartungen an das gemeinsame Vorhaben? Was versprechen Sie 
sich von der Partnerschaft mit einer Schule für Ihre Einrichtung? Welche Chancen sehen Sie in 
der Zusammenarbeit?

Welche Angebote der Kulturellen Bildung bieten Sie für Kinder und Jugendliche an?

Geben Sie an, in welchen Verbänden oder Netzwerken Sie Mitglied sind.

Daten Vorhanden

Wie würden Sie Ihre Kultureinrichtung bzw. das durchführende Personal einschätzen?

(Jeweils: Sehr erfahren, Erfahren, Weniger erfahren oder Nicht erfahren) 

Kulturelle Bildung bzw. künstlerische Projektarbeit 
Zusammenarbeit und Kooperation mit Schulen 
Kooperation in Netzwerken 
Projektsteuerung und -management 
Administration öffentlicher Fördermittel

Daten Vorhanden

Der*Die Kulturpartner*in ist für das Projekt zum Vorsteuerabzug nicht berechtigt.

Der*Die Kulturpartner*in ist für das Projekt zum Vorsteuerabzug gemäß § 15 des 
Umsatzsteuergesetzes berechtigt.

Soweit eine Berechtigung zum Vorsteuerabzug besteht, wird hiermit erklärt, dass die Beträge im 
Kostenplan ohne Umsatzsteuer veranschlagt sind.
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Gemeinsame Erklärung 

Mit Einreichung der Unterlagen erklärt sich die Schule zu Folgendem bereit: 

• Freistellung der verantwortlichen Lehrkraft durch die Schulleitung für die begleitende Fortbildung (ein 
zweitägiges Themenmodul nach gewähltem Schwerpunkt). 

• Mitarbeit der zuständigen Lehrkraft bei der inhaltlichen Ausgestaltung des Vorhabens. 
• Intensive Zusammenarbeit mit der außerschulischen Institution aus dem Bereich der Kulturellen Bildung 

(Kulturpartner). 
• Unterstützung der zuständigen Lehrkraft bei der Durchführung des Vorhabens. 

Den Antragstellenden ist bekannt, dass rechtliche Verpflichtungen für das Projekt erst eingegangen werden 
dürfen, wenn die Förderbewilligung erteilt worden ist.  
Die Richtigkeit und Vollständigkeit der vorstehenden und beiliegenden Aufgaben wird hiermit versichert. 

Die Erklärung wird von der/dem Schulleiter*in und der zuständigen Lehrkraft unterschrieben.


Mit Einreichung der Unterlagen erklärt sich der/die Kulturpartner*in zu Folgendem 
bereit: 

• Benennung eines festen Ansprechpartners für die kooperierende Schule. 
• Kontinuierliche Zusammenarbeit mit der verantwortlichen Lehrkraft der Schule. 
• Teilnahme des Ansprechpartners an der begleitenden Fortbildungen von SCHULE:KULTUR! (ein zweitägiges 

Themenmodul nach gewähltem Schwerpunkt). 
• Verwaltung und Abrechnung der Projektmittel mit der Landesvereinigung kulturelle Jugendbildung 

Niedersachsen Nds. e.V. (LKJ). 

Den Antragstellenden ist bekannt, dass rechtliche Verpflichtungen für das Projekt erst eingegangen werden 
dürfen, wenn die Förderbewilligung erteilt worden ist.  
Die Richtigkeit und Vollständigkeit der vorstehenden und beiliegenden Aufgaben wird hiermit versichert. 

Die Erklärung wird durch den/die Kulturpartner*in unterschrieben.
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